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Mes travaux de recherche portent sur les déterminants de la prise de risque à l’adolescence en 

lien avec les différences inter- et intra-individuelles et les populations vulnérables (e.g., adolescents 

sous supervision judiciaire). 

Plus spécifiquement, mes travaux visent à étudier facteurs de risque et de protection (perception 

et réactivité au risque et à la récompense, influence des pairs et des dynamiques familiales, 

capacités d’apprentissage par feedback, traits de personnalité…) qui influencent : 

 L’engagement dans la prise de risque  

 Les capacités d’ajustement au niveau de risque 
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Adolescent and Young Adult Risk-Taking Inventory: An ecological risk-taking measure. Pratiques 

Psychologique, 31(3), 135–152. https://doi.org/10.1016/j.prps.2024.09.001  
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Differences, 207, 112144. https://doi.org/10.1016/j.paid.2023.112144  

 

Pavani, J-B., Fort, I., Moncel, C., Ritz, H., & Dauvier, B. (2021). The job search grind revisited: The Weekly 
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