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Mes travaux de recherche portent sur la stigmatisation et la discrimination 

transphobe interpersonnelle, administrative mais surtout médicale. Je m’intéresse 

à l’impact de cette stigmatisation et de ces discriminations sur la perception de 

soi, l’internalisation de la stigmatisation et la santé des individus. 

 

Ma thèse se concentre plus particulièrement sur les étudiant.es transgenres et 

évalue leur prise en charge au sein des Services de Santé Etudiante des 

universités. 
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Thèse en cours (2026-2029) : Evaluation de la prise en charge des étudiant·es 

transgenres dans les Services de Santé Etudiante des universités françaises. 

 

Financement – Nîmes Université 
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